KULTURFORSTAELSE  NYSGERRIGHED
NERVENDELSE

RESSOURCESYN A

REFLEKSIV PRAKSIS

Dvelse

Bevidning af det gode foraeldresamarbejde

Bevidning er en central praksis indenfor narrative tilgange. Bevidning handler om at bemaerke og
bekrzefte en fortalling eller en handling uden at rose eller evaluere den. Ved at arbejde aktivt med
narrativer og bevidninger af praksis, tydeligggres de veerdier der udspringer af fortaellingen.
Verdier inspirerer, giver meningsfuldhed og pejlemaerker til vores praksis, idet de hjaelper os til at
afggre hvad der er rigtigt i en given handling. Det skaber en dynamisk grobund for anerkendelse,
refleksion og vaerdiafklaring.

Malet med gvelsen er at historiefortzelleren far anledning til at reflektere sin fortzelling i
tilhgrernes tilbagemeldinger og saledes fa gje pa veerdier, nye forstaelser, vinkler og
handlemuligheder. Deltagerne treenet aktiv lytning og bevidning som metode for praksisudvikling.

Fremgangsmade

Beregn ca. 1-1% time til gvelsen.
Deltagerne inddeles i grupper af 6 personer.

En af deltagerne melder sig frivilligt til at veere "historiefortaelleren”, der fortzeller de andre i
gruppen om en oplevelse fra sin egen praksis, hvor dialogen eller samarbejdet med en
nyankommen familie/foreeldre lykkedes.

Fglgende roller fordeles: "Interviewer "samt tilhgrerne: "tegneren”, “poeten”, ”journalisten” og
"eventyrforfatteren.”

1. fase: Historieforteelleren forteeller sin fortaelling (5-10 min)
Historiefortzelleren fortaeller om en situation, hvor han/hun fglte at dialogen og
samarbejdet med en nyankommen familie/forzaldre lykkedes.

Fortaelleren forteeller uden at blive afbrudt fra start til slut.

2. fase: Samtale mellem historiefortzelleren og interviewer (30-35 min i alt)
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3. fase:

a)

b)

Intervieweren stiller anerkendende spgrgsmal til forteelleren (fx uddybe, forteelle
mere, afdaekke hvad der gjorde episoden positiv). De anerkendende spgrgsmal
har til formal at folde fortaellingen ud (5-10 min.)

1. Tegneren har fokus pa det sagte: Hvad haeftede du dig seerligt ved? — Hvilket
billede giver dette af forteellingen.

2. Poeten skriver digt som knaekprosa pa det, der er seerligt vigtigt for
fortzelleren: Nedfaelder satninger ordret og er hundrede procent tro mod
fortzellerens ord. Giver digtet en titel.

3. Journalisten skriver en kort artikel til ‘Folkeskolen’ eller til ‘Bgrn og Unge’ om
hvordan ‘Forzeldresamarbejdet lykkedes’.

4. Intervieweren skriver et brev til fortalleren og siger "tak for interviewet, det
har sldet nogle strenge an hos mig... og efterfglgende faet mig til at teenke..."
5. Eventyrforfatteren skriver et lille eventyr: “Der var engang pa en
dagpleje/daginstitution/skole...”

6. Fortzelleren skriver et dagbogsblad i sin “personlige” dagbog (10 min.)

Tegneren fortzeller om sin tegning, poeten fremsiger sit digt, journalisten laeser
sin artikel hgjt, eventyrdigteren fortzller sit eventyr og intervieweren laeser sit
brev hgjt - sa fortaelleren bliver ”stillet ansigt til ansigt” med andre versioner af
fortzellingen. Tilhgrerne skriver under de andres fremlaeggelser laeringssaetninger
ned pa post-it sedler (15 min.)

Afslutning og procesevaluering (20 min i alt.)
Intervieweren spgrger historiefortaelleren: "Hvilke overvejelser har tilhgrernes
tegning, digt, historie, eventyr og brev sat an hos dig?” (5 minutter)

@velsen afsluttes med en faelles refleksiv dialog pa baggrund af Post-it sedlerne -
"Hvad har vi leert af processen?” (15 min.)
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