Hvad er vigtigt for dig, hvis du gar op i tid?

[ ] Spoendende og varierede opgaver

Lang tid nok mellem vagterne til at holde fri
Et godt arbejdsmilja

Indflydelse pd placeringen af de ekstra timer
Fortsat at kunne gare et godt stykke arbejde

Mere ansvar i jobbet

O Odood

Tid til at udfere opgaverne
[ ] lkke flere weekend-vagter end i dag

[ | Fortsat have tid og energi til min familie/fritid/andet

[ ] Skriv:

D Skriv:

Overvejer du at ga op i tid?

Er det noget, | taler om pé dit arbejde?

Her er et par spergsmal til at scette
dine tanker i gang, maske for en
samtale med din leder, TR eller AMR.

Er du selv leder, TR eller AMR, kan
du dele folderen ud blandt dine
medarbejdere eller kollegaer som
forberedelse til at tage en snak om
mulighederne for at gé op i tid.
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