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VÆRKTØJ: STRATEGIOVERBLIK



	KOMMUNENS STRATEGI FOR LEDELSE AF MANGFOLDIGHED

	DEFINITION AF ”LEDELSE AF MANGFOLDIGHED”

	VISION - FORMÅL


	
	

	MÅLSÆTNINGER


	HOVEDMÅL 1
	HOVEDMÅL 2
	HOVEDMÅL 3

	
	
	

	Delmål 1:

________
	
	Delmål 1:

________
	
	Delmål 1:

________
	

	Delmål 2:

________
	
	Delmål 2:

________
	
	Delmål 2:

________
	

	Delmål 3:

________
	
	Delmål 3:

________
	
	Delmål 3:

________
	

	MANGFOLDIGHEDSDIMENSIONER, INDSATSER OG EFFEKTER


	ARBEJDSPLADSEN
	KOMMUNEN
	BORGERE / BRUGERE
	SAMFUND

	Indsats 1:

________
	
	Indsats 1:

________
	
	Indsats 1:

________
	
	Indsats 1:

________
	

	Indsats 2:

________
	
	Indsats 2:

________
	
	Indsats 2:

________
	
	Indsats 2:

________
	

	Indsats 3:

________
	
	Indsats 3:

________
	
	Indsats 3:

________
	
	Indsats 3:

________
	


	Mangfoldighedseffekter 

⁯ Trivsel og medarbejdertilfredshed

⁯ Ledelsens evne til at udøve mangfoldighedsledelse

⁯ Nedbringelse af sygefravær

⁯ Andet:________________


	Mangfoldighedseffekter 

⁯ Medarbejderfastholdelse

⁯ Medarbejdertiltrækning 

⁯ Nyskabelser der giver besparelser 

⁯ Øge organisationens evne til at nå sine mål

⁯ Andet:________________

	Mangfoldighedseffekter 

⁯ Omdømme/markedsføring af kommunen

⁯ Nye services der skaber værdi for borgerne

⁯ Andet:________________


	Mangfoldighedseffekter 

⁯ Sociale og samfundsmæssige virkninger:__________________

⁯ Andet:________________


� Her indsættes kommunens definitions af ledelse af mangfoldighed


� Her indsættes kommunens vision og evt. formålserklæring for ledelse af mangfoldighed


� Der er tale om de helt overordnede målsætninger for kommunens arbejde med ledelse af mangfoldighed. Skemaet kan tilrettes, hvis der er tale om flere eller færre end 3 hovedmål og tilhørende delmål.


� Her opsummeres de indsatsområder som er fastlagt for hver mangfoldighedsdimension. Der kan krydses af ved de mangfoldighedseffekter, som det ønskes at opnå gennem arbejdet med de valgte indsatsområder. Nederst er der er plads til at tilføje effekter, som ikke er nævnt på listen. 
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